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ONG que adelantan la Rendición Social Pública de 
Cuentas - RSPC 2018

Acción Cultural Popular - Acpo
Aldeas Infantiles S.O.S Colombia
Asociación Probienestar de la Familia 
Colombiana - Profamilia
Centro de Pensamiento Estratégico 
Internacional - Cepei
Comisión Colombiana de Juristas
Confederación Colombiana de ONG
Corporación Excelencia en la Justicia
Corporación Misión de Observación 
Electoral - Moe
Corporación Mixta para la  Investigación y 
Desarrollo de la Educación - Corpoeducación
Corporación Mundial de la Mujer Colombia

Asociación  San Vicente de Paúl de Medellín
Asociación Amigos con Calor Humano
Asociación Colombiana del teléfono de la 
Esperanza - Acotes
Asociación de Pedagogos Reeducadores de la 
Universidad Luis Amigó - Asperla
Asociación Red de Proyección Social para el Ser 
Humano
Caja de Compensación Familiar de Antioquia - 
Comfama
Casa de Nuestra Señora de Chiquinquirá - Casa 
de la Chinca
Casa Mamá Margarita
Ciudad Don Bosco   
Comité Privado de Asistencia a la Niñez - Pan
Corporación Antioquia Presente 
Corporación Calor de Hogar 
Corporación Casa Taller Artesas 
Corporación Creser
Corporación de Atención Psicosocial al Menor 
con Cáncer y su Familia - Lazos y vida

Nacionales

Antioquia
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Corporación Sisma Mujer
Fundación Apego
Fundación Bolívar Davivienda
Fundación Colombianitos INC
Fundación Empresarios por la Educación
Fundación Mario santo Domingo
Fundación Natura
Fundación Plan
Fundación Social - Proyectos sociales directos
Fundación Terpel
Fundación un Techo para mi País Colombia
Secretariado Nacional de 
Pastoral Social - Caritas Colombiana

Corporación de Sociólogos de la Universidad
Autónoma Latinoamericana
Corporación Ecosesa
Corporación Educativa Combos - Comunidades 
Educativas de Base
Corporación el Comité de Rehabilitación
Corporación Futuro para la Niñez
Corporación Hogar
Corporación Hombres Hermanos
Corporación Interactuar
Corporación las Cometas
Corporación Lazos de Amor Unidos por la Vida
Corporación Makaia
Corporación Mundial de la Mujer Medellín 
Corporación para el Desarrollo de las 
Microempresas en Colombia
Corporación para el Fomento de las Finanzas 
Solidarias - Fomentamos
Corporación para la Participación 
Ciudadana - Conciudadanía
Corporación para la Vida Mujeres que Crean

Información reportada por 264 ONG, en el 2019, que rindieron cuentas 
correspondiente a la gestión de su oferta de valor 2018
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Corporación Presencia Colombo Suiza
Corporación Programa Desarrollo para la Paz - 
Prodepaz
Corporación Promotora de Comercio Social 
Corporación Proyectarte 
Corporación Pueblo de los Niños
Corporación Región para el Desarrollo y 
la Democracia
Corporación Social y Ecológica 
Manantiales de Vida 
Corporación Superarse
Corporación Surgir
Corporación un Ser Feliz
Federación Antioqueña de Organizaciones 
No Gubernamentales - Faong
Fundación Alberto Echavarría Restrepo
Fundación Andecol
Fundación Antioquia Infantil
Fundación Apostolado la Aguja
Fundación Apoya al Deportista 
Antioqueño - ADA
Fundación Aurelio Llano Posada 
Fundación Barrios de Jesús 
Fundación Beatríz Londoño
Fundación Bienestar Humano
Fundación Carla Cristina
Fundación Confiar
Fundación Corazón de Cristal
Fundación Dame la Mano

Asociación Cívica Social Prodesarrollo 
Integral del Viejo - Asoviejos
Asociación Gota de Leche
Asociación Mundos Hermanos
Centro de Desarrollo Comunitario Versalles
Comité Asesor Voluntario de Nutrición - Nutrir
Corporación Alberto Arango Restrepo - Ceder
Corporación Cívica de Caldas
Corporación de la Sagrada Familia
Corporación Hogar del Anciano 
Nuevo Despertar
Corporación para el Desarrollo de Caldas
Corporación Programa Desarrollo 
para la Paz del Magdalena Medio

Antioquia
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Fundación de Atención a la Niñez - Fan
Fundación el Buen Pastor
Fundación Forjando Futuros
Fundación Fútbol para el Futuro
Fundación Hogares Juveniles Campesinos
Fundación Integrar
Fundación las Golondrinas
Fundación Mónica Uribe por Amor
Fundación Nacional de Trasplantados
Fundación Oleoductos de Colombia
Fundación Opción Colombia -  Fundacol 
Fundación Óyeme
Fundación para el Desarrollo de 
Antioquia - Antioquia por Colombia
Fundación para la Educación Especializada
Fundación para las Porfrias
Fundación Patronato María Auxiliadora
Fundación Pro Fomento de las 
Vocaciones - Los Pomos
Fundación Resignificar
Fundación SiFuturo 
Fundación Socya
Fundación Solidaridad Por Colombia
Fundación Universidad de Antioquia
Instituto de Capacitación los Alamos 
Instituto Popular de Capacitación - Ipc
Instituto Social de Ayuda para la 
Vivienda - Insovivienda
IPS Centro Persona y Familia - Corpindes

Corporación Rafael Pombo
Federación de Organizaciones No 
Gubernamentales de Caldas
Fundación Carita Feliz AV
Fundación Centro de Pensamiento 
Ambiental - Cepa  
Fundación con Estilo Humano
Fundación Cruzada Social 
Fundación Ecológica Cafetera
Fundación Esparza Monforte
Fundación Expedición a la Felicidad
Fundación Pangea
Fundación para el Desarrollo Comunitario 
de Samaná - Fundecos



5

Confederación Colombiana de ONG: Rol de las OSC en territorios de paz sostenible

Costa caribe

Casanare

Cundinamarca

Asociación Benéfico Cristiana Promotora 
de Desarrollo Integral - ABC Prodein
Asociación Colombiana de Personas con 
Esquizofrenia y sus Familias - Acpef
Asociación Cristiana de Jóvenes de 
Bogotá y Cundinamarca
Asociación de Empresarios de Sibaté, Soacha 
y Sur de Bogotá D.C. - Asomuña
Centro de Rehabilitación para Niños con Labio 
y Paladar Fisurado - Fisulab
Corporación Alianza Iniciativa De Mujeres 
Colombianas Por La Paz - IMP

Asociación de Familias Emprendedoras 
en Artesanías  Gastronomía y Turismo
Children International Colombia
Corporación de Asociaciones Voluntarias 
del Atlántico - Codafe
Federación de Organizaciones No 
Gubernamentales del Caribe 
Colombiano - Fedecaribe
Fundación Botánica y Zoológica
Fundación Centro de Desarrollo 
Social - Cedesocial
Fundación Cívico Social Pro Cartagena - Funcicar

Asociación de Becarios de Casanare
Asociación de Mujeres de Casanare por la Vida, 
la Paz y la Democracia
Corporación Desarrollo y Paz de 
Casanare  - Casadepaz
Corporación Festival Internacional de 
Contrapunteo y Voz Recia Cimarrón de Oro
Corporación Red de Mujeres de Casanare
Fundación Amanecer
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Corporación de Investigación y Acción Social 
y Económica - Ciase
Corporación Dunna, Alternativas Creativas 
para la Paz
Corporación Humanas Centro Regional de 
Derechos Humanos y Justicia de Género
Corporación Juntos Construyendo Futuro
Corporación para el Desarrollo Sostenible 
y la Participación Social - Cordep 
Corporación para la Investigación el Desarrollo 
Sostenible y la Promoción Social - Corprogreso

Fundación Crecer con Amor
Fundación Conciencia Social
Fundación Esperanza de Vida
Fundación NU3
Fundación para la Cooperación y el Progreso 
de Usiacuri - Coprous 
Fundación por la Educación 
Multidimensional-FEM
Fundación Social Más Oportunidades
Fundación Surtigas
Fundación Triple A

Fundación Cataruben 
Fundación Catena Cay
Fundación Internacional Seres Operantes 
para el Desarrollo Local - Fisodel
Fundación Léeme & Leeré
Fundación Mujer es Familia
Fundación para el Desarrollo del Upia
Fundación Social Sembrar

Fundación para el Desarrollo Integral de la Niñez, 
la Juventud y la Familia - Fesco
Fundación Participar IPS
Fundación Pequeño Corazón
Fundación Unidos por el Cambio Manizales

Instituto Caldense para el Liderazgo 
Centro de Estudios Regionales Cafeteros y Em-
presariales
Obras Sociales Betania
Asociación de Mujeres víctimas del Conflicto 
Armado Gestionando Paz
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Asociación de Organizaciones Sociales Rural 
y Urbana de Cali - Asorucali
Asociación Mujer Cabeza de Familia 
Microempresarial de Zarzal 
Fundación Colectivo Audiovisual 
Cine en la Loma
Fundación Colombo - Italiana
Fundación Educativa Gelver

Fundación Futuro Social
Fundación Jera
Fundación Musical y Cultural San José del Salado
Fundación para el Desarrollo 
Rural - FUNDERURAL
Fundación Santo Domingo Savio
Fundación Sinergia
Fundación Umakas

Valle del Cauca

Santander

Asociación de Magdalena Medio para la 
Discapacidad - Amdis
Congregación Mariana Claver 
Corporación Centro de Estudios Regionales 
del Magdalena Medio - CER
Corporación Comunitaria del Magdalena Medio
Corporación para el Desarrollo del 
Oriente - Compromiso

•

•
•

•
•

•

•

•

•
•

•
•
•
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•
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Corporación Paso a Paso
Federación de Pequeños Palmeros - Fundepalma
Fundación Amigos de los Niños con
Discapacidad para su Inclusión en la 
Comunidad FANDIC
Fundación para el Desarrollo de 
Santander - Fundesan
Fundación para el desarrollo del Magdalena 
Medio - FUNDESMAG

Asociación de Caca Oteros Provincia de Dios 
Asociación de Mujeres Ahorradoras Aroma 
de Mujer de la Vereda El Carmen 
Centro de Estudios Regionales del Sur - Cersur
Corporación Nuevo Municipio
Fundación del Alto Magdalena

Huila

•
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•

•

•
•
•

Fundación Manos Unidas Desarrollo 
y Equidad Social
Fundación Siempre Vida
Plataforma Sur de Organizaciones Sociales
Programa de Desarrollo y paz del Huila y el 
Piedemonte Amazónico - Huipaz

Cundinamarca

Corporación Red Somos 
Corporación Síndrome de Down
Fundación Agro Diversidad Andina
Fundación Amiguitos Royal 
Fundación Balms para la Infancia
Fundación Cepytin
Fundación Coopcentral
Fundación Cosmomimesis 
Fundación de Rehabilitación Integral Ludus
Fundación Ellen Riegner de Casas
Fundación Hogar Integral
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Fundación Juan Felipe Gómez Escobar
Fundación Juliana González Bozzi - Juligon
Fundación Planeación Estrategíca y 
Desarrollo Institucional - Peydi
Fundación Saldarriaga Concha
Fundación Sanar Niños con Cancer -  Sanar
Fundación Soydoy
Fundación Tiempo de Juego
Fundación Voluntariado Juan Pablo II
Liga Colombiana de Autismo - Lica
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Asociación Adulto Mayor Nuevo Amanecer
Asociación Adulto Mayor Santa Rita de Casia 
Asociación Años Maravillosos
Asociación de la Tercera Edad - ASOTERE
Asociación de la Tercera Edad San Benito
Asociación del Adulto Mayor y Discapacitados 
de Villasuarez y Barrios 
Circunvecinos -  Asomayor
Asociación Futuro Verde Cantar y Vivir 
Asociación Grupo los Gomelos
Asociación Llaneritos del Oriente
Asociación para la Protección 
Integral del Adulto Mayor
Asociación Tercera Edad Espiga Dorada 

Corporación Ambiente y Desarrollo
Corporación de Profesionales para el Desarrollo 
Integral Comunitario - Corprodinco
Corporación Desarrollo y Paz del 
Tolima -Tolipaz
Corporación Nueva Sociedad de la Región 
Nororiental de Colombia - Consornoc 
Corporación para el desarrollo integral 
sostenible y la paz - Deispaz

Junta de Acción Comunal Corregimiento 
San Andresito
Junta de Acción Comunal de la localidad 
Amarillo Trementino

Asociación Tercera Edad Remar Mar Adentro
Corporación Mariana
Corporación Nido de Amor
Corporación por un Día Mejor
Corporación Semillas de mi Tierra
Federación Orinoquense de ONGS 
Esplendor y Vida 
Fundación Caepa
Fundación Esperanza
Fundación Integral Regional la Bondad
Fundación las Abejitas de Oriente
Fundación Manantiales de Amor
Fundación Sembrando Semillas 
de Esperanza -  FPB

Fundación de Estudios Profesionales Pucura
Fundación Ecohumana para la Promoción del 
Desarrollo Humano Integral Sostenible
Fundación Nativos
Fundación Picachos
Red de Mujeres Chaparralunas por la Paz

Junta de Acción Comunal Vereda Balastrera
Junta de Acción Comunal Vereda el Risco
Junta de Acción Comunal Vereda el Vergel
Junta de Acción Comunal Vereda Kilometro 35

Villavicencio

Otras

Juntas de acción comunal
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En el año de 2019, la Confederación Colombiana de 
ONG y las organizaciones aliadas, se han dado a la ta-
rea de hacer un ejercicio comparativo de los resulta-
dos del ejercicio de rendición social pública de cuen-
tas – RSPC de los años 2015, 2016, 2017 y 2018; con 
el objetivo de reconocer cuales son los avances y los 
retos de este ejercicio autónomo, de autorregulación, 
y muy especialmente reflexionar sobre su avance y 
aporte  en el cumplimiento del quinto de los Princi-
pios de Estambul. 

Principio de Estambul 5: “Practicar la transparencia 
y la rendición de cuentas” dice:  Las OSC son efectivas 
como actoras del desarrollo cuando demuestran un 
compromiso institucional sostenido con la transpa-
rencia, la rendición de cuentas a múltiples actores, y 
la integridad en su funcionamiento interno”. 

Las ONG reflexionan sobre el avance en sus 

procesos de transparencia y rendición de cuentas: 

quinto Principio de Estambul 
análisis comparativo 2015-2018
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La Rendición Social Pública de Cuenta – RSPC, es el 
proceso público, de interés general, autónomo, vo-
luntario, y de autorregulación, que hace público el 
“saldo pedagógico” de la gestión de la Oferta de Valor 
de las ONG en los territorios, poblaciones y sectores; 
de las alianzas y articulaciones; de la participación e 

incidencia en las políticas y presupuestos públicos; 
de la movilización e inversión de sur recursos técni-
cos, humanos, políticos y financieros; y de la sosteni-
bilidad de las ONG; y que se rige por los siguientes 
principios: 

Los principios de la Rendición Social Pública de Cuentas
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Los resultados de la RSPC: 

análisis de los últimos cuatro años 
2015-2016-2017-20181  

1. El rol de desarrollo: 

las OSC se reconocen, valoran y aportan al cumplimiento de las 
Agendas Internacionales de Desarrollo: Rol de Desarrollo 

1.1 Aporte de la Oferta  de Valor de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible 

1Ver el Aplicativo en Línea, gestionado por la CCONG y las Federaciones y Nodos Regionales en:  http://ccong.org.co/rspc/login
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Fuente
Confederación Colombiana de ONG – CCONG. Aplicativo de Rendición Social Pública de Cuentas,
 Bogotá, Julio de 2019. 
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Fuente
Confederación Colombiana de ONG – CCONG. Aplicativo de Rendición Social Pública de Cuentas,
 Bogotá, Julio de 2019. 

1.2 Aporte de la Oferta de Valor de las OSC a los

Principios de Estambul para la eficacia de las ODS al desarrollo
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2. El rol social de la Oferta de Valor de las OSC: 

es efectivo y solidario en los territorios 

2.1 Oferta de Valor en los territorios 
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Confederación Colombiana de ONG: Rol de las OSC en territorios de paz sostenible2.3 Las líneas de trabajo y los impactos de la 
Oferta de Valor de las OSC
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3. El rol político de la Oferta de Valor de las OSC:  

es efectivo cuando se participa e incide en el ciclo de las políticas públicas

3.1 Acciones de Incidencia para la garantía 
del ambiente habilitante de las OSC 
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3.1 Acciones de Incidencia para la garantía 
del ambiente habilitante de las OSC 

3.2 Participación en instancias y escenarios 
de la Democracia Representativa  
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4.2 Gestión y transparencia en el manejo de 
los recursos 
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5. La Oferta de Valor de las OSC, es posible si se cuenta con 
una capacidad interna.  

5.1 Capacidades internas de las ONG 
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Por lo que todos los actores sociales, y especialmen-
te las OSC debe participar de manera  activa, efectiva 
y transparente en la construcción e implementación 
de la Política Pública establecida en el nuevo plan 
nacional de desarrollo; especialmente en los temas 
relacionados con:

a. La resignificación ciudadana del rol de los y las 
líderes como actores legales y legítimos en la de-
mocracia y en el estado social de derecho; y actores 
por derecho propio del desarrollo.

b. La creación, implementación y sostenimien-
to de la “Sistema Único de registro, actualización 
seguimiento y sanción de las ESAL”; en igualdad de 
condiciones para todas las formas legales estableci-
das en la norma.

c. Promoción e incentivo de procesos ciudadanos 
solidarios y colaborativos; especialmente para la 
consolidación de las organizaciones existentes, y 
fomentar la articulación en redes, plataformas y 
alianzas.

d. Fortalecimiento de la Oferta de Valor y la soste-
nibilidad de las OSC, movimientos sociales, y otros 
procesos ciudadanos solidarios; con procesos de 
formación sistemáticos, continuados, pertinentes y 
acumulativos.

e. Establecer un Fondo Financiero con un porcen-
taje fijo y permanente de recursos públicos nacio-
nales, que tengan destinación específica para la 
OSC; sin que sea la caja menos de las instituciones 
públicas que lo administran.

Son dos los grandes retos de las OSC:

Por lo que todos los actores y especialmente las re-
des, plataformas, sectores; deben exigir “la silla” que 
legalmente se ha establecido para su participación, 
desplazando a aquellos que responden a dinámicas 
clientelistas e intereses de una minoría. Para esto se 
debe:

a. Construir un frente común, de todos los actores 
de la sociedad colombiana, para combatir y sancio-
nar legal y socialmente la corrupción.

b. Potenciar la participación incidente de las redes, 
plataformas, sectores de OSC en los procesos de 
planeación del desarrollo; en el seguimiento efecti-
vo para el cumplimiento de los 17 ODS; y los planes 
de ordenamiento territorial.

c. Potenciar y fortalecer el derecho al monitoreo, 
control social y veeduría ciudadana; durante todo el 
ciclo de las políticas públicas.

d. Promover el diálogo político y el diálogo social 
en los territorios, potenciando y dando un alcance 
efectivo a la Rendición de Cuentas de los gobiernos.

e. Fortalecer el modelo constitucional de la “des-
centralización”, como la máxima unidad territorial 
para promover el desarrollo, para participar,  y para 
alcanzar la reconciliación y la paz del país. 

Los retos de las OSC para el 2019 y la Rendición Pública de Cuentas

1. La política pública de promoción 
y fortalecimiento de la Oferta de 
Valor de las OSC

2. Seguir en la defensa del derecho 
a la participación e incidencia en 
las instancias de participación ciu-
dadana, establecida en el marco de 
la democracia representativa.



 www.ccong.org.co • Bogotá, Colombia

Las ONG reflexionan sobre el 
avance en sus procesos de 
transparencia y rendicion de cuentas 

Rendición Social 
Pública de Cuentas

Reflexiones 5


